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1° Oficial de Registro Civil da Pessoa Juridica de Séo Paulo
Rua Dr. Migust Coute, 7™ 44 — Ceniro

Sao Paulo

Sr. Oficial

A pessoa juridica denominada INSTITUTO MAIS IDENTIDADE, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°® 24.296.896./0001-66, com
sede e foro nesta capital a Rua Afonso Braz, n° 925, conjunto 81 - Vila
Nova Conceigcdo - Sio Paulo, CEP 04511-011, vem através de seu
renresentianta legal gbgixs assivaao, Sv. Luciano tauria Uib, requerer a
V.82, o registro e arquivamento dos documentos em anexo, devidamente
assinada e rubricada por quem de direito, nos termos do artigo 121 da Lei
6.015/73, declarande ainda que o edital de convocagdo acostado aos
documentos em questéo, ficou fixado na sede da entidade, na forma e
prazos determinados no artigo 16 do estatuto vigente.

Nestes termes,

P.Deferimento.

Séo Pallo, 13 de janeiro de\i(.%zt}/.),

LUCIANO LAURIA DIB - Presidente
PF n°® 086.565.318-67

Rua Afonso Braz, 525, cj 81- Vila Nova Conceigso - Sio Paulo — CEP 04511-011
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Sdo Paulo, 21 de outubro de 2.0109.
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EDITAL DE CONVOCACAO - 12 convocagio

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Nos termos do Estatuto, convoco os senhores associados do INSTITUTO MAIS
IDENTIDADE, para a reunido da Assembléia Geral Extraordinaria, conforme
disposicao dos artigos 12° e 14° de seu Estatuto Social, a realizar-se em sua sede,
sito a Rua Afonso Braz, 525, cj 81- Vila Nova Conceigdo — S&o Paulo — CEP 04511-
011, no dia 28/11/2019, as 13:00 horas, em primeira convocacdao, havendo
quorum, ou as 13:30 horas, em segunda convocagio, com qualquer nimero de
pessoas presentes, para o fim de deliberarem sobre a seguinte pauta: 1) eleicéo e

posse da Nova Diretoria para o periodo de 09/12/2019 a 08/12/2023; alteracdes
estatutarias.

Sao Paulo, 21 de outubro de 2.019.

y VN,

Cfffcmglo LAURIA-DIB - Presidente
‘GPFN2 086.565.348-67

Fizea k4,45 | Total Ji4
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INSTITUTO MAIS IDENTIDADE
Sede: Rua Afonso Braz n° 525, Cj. 81 - bairro: Vila Nova Conceigao
CEP 04511-011 Sdo Paulo -SP

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA
PARA O EXERCICIO DE 09/12/2019 a 08/12/2023 e ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO MAIS IDENTIDADE

Aos (29) vinte e nove dias do més de Novembro de (2019) dois mil e dezenove, na
sede do Instituto Mais Identidade, inscrito no CNPJ sob n°. 24.296.896/0001-66, situado
nesta cidade de Sao Paulo, a Rua Afonso Braz, n° 525, conjunto 81, Vila Nova
Conceigao, Sao Paulo, CEP 04511-011, reuniram-se os associados identificados na
lista de presenca que, assinada por todos, fica fazendo parte integrante da presente ata
para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre: eleicdo e posse da
Nova Diretoria para o exercicio de 09/12/2019 a 08/12/2023; primeira alteracao do
Estatuto Social do Instituto Mais Identidade, na forma proposta do edital de convocagéao
enviado a todos os associados nos termos das disposigbes contidas nos artigos 12° a
14° do estatuto vigente. Para presidir os trabalhos, foi indicado por aclamacédo, o Sr.
Luciano Lauria Dib, que escolheu a mim Vanilda Ribeiro dos Santos, para
secretariar a reuniao ficando assim constituida a mesa. A assembléia foi iniciada no
horario das 13h00m, onde apresentou quorum atingindo a maioria absoluta dos
associados. Em ato continuo, o Sr, Presidente, distribuiu para todos, copia do Estatuto
Social do Instituto Mais Identidade, a ser discutido o qual, apés ser integralmente lido e
debatido, com as alteragdes sugeridas e registradas (anexo 1), restou aprovado, por
unanimidade (anexo lI), como parte inseparavel da presente ata, para todos os fins de
direito. O Sr. Presidente conduziu a eleicdo e posse da diretoria para o exercicio de
09/12/2019 a 08/12/2023, visando compor os cargos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, apresentando a assembléia os candidatos ja inscritos, abrindo para a inscricao
de novos candidatos, submetendo-os a votagdo. Apds a contagem dos votos,
presenciado por todos, ficou a Diretoria do Instituto Mais Identidade, composta da
seguinte forma:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Luciano Lauria Dib, brasileiro, maior capaz, divorciado, Cirurgido Dentista,
portador da cédula de identidade RG n° 14.192.667 SSP/SP e CPF/MF n° 086.565.318-
67, residente e domiciliado na Rua Jesuino Arruda n°® 755, apto 91, bairro: ltaim Bibi,
CEP 04521-982, Sao Paulo —SP;

Vice - Presidente: Joaquim Augusto Piras de Oliveira, brasileiro, maior capaz, casado
sob o regime da comunhao parcial de bens, Cirurgido Dentista, portador da cédula de
identidade RG n°® 3.795.286-9 SSP/SP e CPF/MF n° 057.506.958-91, residente e
domiciliado na Avenida José Galante n® 671, apto 52, bairro: ltaim Bibi, CEP 06642-
001, Sao Paulo -SP;

Secretario(a): Vanilda Ribeiro dos Santos, brasileira, maior capaz, solteira, Bacharel
em Direito, portadora da cédula de identidade RG n°® 15.618.532-5 SSP/SP e CPF/MF
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n°® 086.569.288-21, residente e domiciliada na Avenida Amador Aguiar n° 818, casa 18,
bairro: Jaragua, CEP 02998-020, Sio Paulo —-SP:

Primeiro Tesoureiro(a): Rodrigo Ernesto Salazar Gamarra, peruano, maior capaz,
solteiro, Consultor Tecnoldgico, portador da cédula de identidade RNE n° G127369T e
CPF/MF n° 070.916.231-69, residente e domiciliado na Avenida Divino Salvador n°® 289
apt® 57 CEP 04078-011, S&do Paulo —-SP;

Segundo Tesoureiro(a): Sergio Eduardo Migliorini, brasileiro, maior capaz, divorciado,
Cirurgidao Dentista, portador da cédula de identidade RG n° 9.626.277 SSP/SP e
CPF/MF n° 076.721.358-05, residente e domiciliado na Rua Iltapeva n° 490, 11° andar,
conjunto 118, , bairro: Bela Vista, CEP 01332-000, Sao Paulo — SP.

CONSELHO FISCAL
O Conselho Fiscal sera composto por dois membros:

Primeiro Membro: Nicolas Martin Schaeffter, brasileiro, casado, Administrador,
portador da cédula de identidade RG n° 13.129.607-3 SSP/SP e CPF/MF n°
112.315.698-08, residente e domiciliado a Rua Tucuma n°® 435 — Jardim Europa -— Sao
Paulo — CEP 01455-010;

Segundo Membro: Marcio José Lauria Filho, brasileiro, casado, fotdgrafo profissional e
advogado regularmente inscrito na OAB/SP sob n° 79.044, portador da cédula de
identidade RG n°® 12.399.301-5 SSP/SP e CPF/MF n° 066.417.078-14, residente e
domiciliado na Alameda Lorena n° 1179, apto 1001, bairro: Jardim Paulista, CEP
01424-005, Sao Paulo —SP.

E por fim, o Sr. Presidente da posse aos eleitos, para a gestdo de 09 (nove) de
dezembro de 2019 a 08(oito) de dezembro de 2.023, passando a palavra para quem
quisesse se manifestar e na, auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser
tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a Assembléia Geral
Extraordméria as 14h30m, determinando a mim que servi como secretaria, que lavrasse
a presente ata e a levasse a registro junto aos érgéos publicos competentes para surtir
os efeitos juridicos necessarios. A presente ata segue assinada por mim e pelo Sr.
Presidente, e por todos os eleitos como sinal de aprovacao.
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INSTITUTO MAIS IDENTIDADE ~68188

Sede: Rua Afonso Braz n° 525, Cj. 81 - bairro: Vila Nova Concei¢éo
CEP 04511-011 Sao Paulo —SP

TERMO DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS DO INSTITUTO MAIS IDENTIDADE

Pelo presente tomam posse solenemente, os membros da Diretoria Executiva do Instituto Mais
Identidade, estabelecida na Rua Afonso Braz n° 525, Cj. 81, bairro: Vila Nova Concei¢ao, CEP 04511-
011, nesta Cidade de S&o Paulo -SP, para mandato quadriénio de: 09 de Dezembro de 2019 a 08 de
Dezembro de 2023. Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembléia Geral
realizada em 29/11/2019, assumirdo suas fungdes, no dia 09/12/2019, o fazem sob o compromisso de
respeitar fielmente o Estatuto Social da Entidade.

Por ser expressao da verdade, assinam a seguir:

DIRETORIA EXECUTIVA

NOME CARGO ASSINATURA
Luciano Lauria Dib Presidente
Joaquim Augusto Piras de Oliveira Vice -Presidente
Vanilda Ribeiro dos Santos Secretario(a)
Rodrigo Ernesto Salazar Gamarra Primeiro Tes’ourgiro
Sergio Eduardo Migliorini Segundo Tesourlr\ko

N

Nicolas Martin Schaeffter Conselho Fiscal 1
Marcio José Lauria Filho Conselhelho Fiscal 2

Sao Paulo, 29 de novembro de 2.019.

AL\ Spoj}m

Luciano Lauria Dib Vanilda Ribeiro dos Santos
Secretaria

)

Presidente
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ANEXO | - Conforme deliberacdo dos membros em Assembléia Geral Extraordinaria, foram
aprevadas as seguintes alteragBes estatutarias { EM NEGRITO )=

INSTITUTC MAIS IDENTIDADE
Sede: Avenida José Maria Whitaker, n® 320 - Bairro: Planaito Paulista
CEP 04057-000 Sio Paulo -SP

ESTATUTO DE ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL
DE INTERESSE PUBLICO - OSCIP

Leis 9.790/99 de 23 de Margo de 1999 e 10.406/2002
TITULO |
DISPOSICOES FUNDAMENTAIS
CAPITULO |

DAS CARACTERISTICAS E NATUREZA DA ENTIDADE

Artigo 1°. O Instituto Mais Identidade, foi constituido na qualidade de Organizacdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico - Oscip, conforme Ata de Aprovagaoc datada de 08/12/2015, e, é uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de personalidade juridica, com
autonomia adminisirativa e financeira e prazo de duragéo por lempo indeterminado, com sede na
Avenida José Maria Whitaker, n° 320 - Planalto Paulista, Sdo Paulo - capital - CEP 04057-
000.

§ 1° O Instituto serd chamado peio nome fantasia de: Mais identidade

| = A Reguiaridade da iMarca do instituto Mais identidade junto ao Instituto Nacionai de
Propriedade Industrial foi homologada em 16 de julho de 2.019, pelo periodo inicial de
10(dez) anos, renovaveis por periodos iguais e sucessivos, conforme Certificado de
Registro de Marca de nimero 916001318.

§2°- (...)
§3°-(.)

§ 4° — O Instituto Mais Identidade adotara pratica e gestdes administrativas necessarias e
suficientes para coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, decorrentes da participagdo no processo decisério.

) - A Gestdo administrativa devera respeitar todos os artigos constantes no Capitulo IV -

Dos Orgdos Estatutarios, tendo a liberalidade de criar Coordenagées, Conselhos e

Departamentos que se facam necessarios, bem como efetuar a contratacdo de profissionais

habilitados e remunerados, para atendimento integral das finalidades e objetivos do Instituto /
A

Mais Identidade. /Q | ﬂi@ < /
12 RCPJ/SP // | Q%WA /
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) = Todos os Conselhos e Departamentos estardo subordinados a Diretoria Executiva,
conforme disposto no Capitulo V - Da Administracao artigo 17° e na Seccao |, Da Diretoria
Executiva, artigo 18° a 27°.

§ 5° - O Instituto Mais Identidade disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas,
emitidas pela Assembléia Geral e, Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO H
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Artigo 2° O Instituto Mais Identidade tem por finalidade promover assisténcia social,
desenvolvimento de pesquisa, ensino e assisténcia nas areas médica, odontologica e de saude
em geral, visando o aprimoramento das formas de tratamento do cancer bucal, doencgas
correlatas, bem como a reabilitacdo das deformidades bucomaxilofaciais, para
criangas,adolescentes e aduitos, propiciando a todos a protecdo social gratuita, que visa a garantia
da vida e a reducao de danos, amparando a populagao carente com atendimento especializado na
area de reabilitacao bucomaxilofacial e trabalho comunitario, por meio dos seguintes objetivos:
(Lei 9.790/99, artigo 3°).

1) ()

) Desenvolver atividades de pesquisa e extensdo no ensino nas areas, médica,
odontolégica e de satde, visando o aprimoramento das formas de tratamento de
reabilitacdo de cancer em cabeca e pescogo, de criangas, adolescentes e adultos;

i) (..}

V)

V)

V1)

VII)

Vill)

1X) Apoiar e cooperar com a atuacao de entidades, publicas efou privadas, cujos objetivos
e finalidades coincidam com os do Instituto Mais Identidade, mediante recebimento,
desembolso ou repasse de recursos do Instituto Mais Identidade, ou proveniente da
contraprestagao de servigos de assessoria técnica efou cientifica;

X) £ia)

Xty  (.)

Xll)  Realizar e executar em projetos proprios ou de terceiros, congressos, simposios,
seminarios, conferencias e cursos em geral, para discussdo e debaie de femas
relacionados na area médica, odontoldgica e da saude;

XIll)  Estabelecer parcerias com entidades de cunho publico, privado, social e filantropico
que atendam os objetivos do Instituto Mais Identidade.

— — — — —
et S S S ”

Artigo 3° - (...)

Dedica-se as suas atividades e finalidades por meio da elaboragio ou execucgao direta de projetos,
programas ou planos de acdes, através da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
de receitas oriundas de prestagdo de servigos e venda de produtos obtidas junto a érgéos do
setor publico ou do setor privado que atuam em areas afins.

Artigo 4° - Todas as atividades na area de educagido e saude serdo promovidas
gratuitamente pelo Instituto Mais Identidade, financiadas com seus proprios FeEcursos,
conforme previsto no art. 3° inciso lll, da Lei n° 9.790/99, observando-se a forma
compiementar de pariicipacao das Organizagtes da Sociedade Civil de interesse Publico e
respeitando-se, ademais, o disposto no art. 6°, inciso Il, §1° e §2° do Deczg/tatﬁ n° 3.100/99.

12 RCPJISF /@ %
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - O Instituto Mais Identidade é constituido por nimero ilimitado de associados, sem
qualquer discriminagao, distribuidos em 05 (cinco) categorias, a saber:

) Associados fundadores: assim considerados aqueles que assinaram a ata de fundagéo
da Entidade em 08 de Dezembro de 2015, deverdo ser classificados como membros
efetivos;

1)) Associados efetivos: assim considerados aqueles propostos pela Diretoria, por serem
simpatizantes dos objetivos e das finalidades sociais da Entidade e, que contribuem
regularmente com o Instituto Mais Identidade;

1) {...)

V) Associados honorérios: assim consideradas as pessoas fisicas ou juridicas que
prestarem relevantes servicos a entidade, observando o Art. 1° § 5° do presente
Estatuto Social;

V) Associados beneméritos: assim consideradas as pessoas fisicas ou juridicas, que
prestarem relevantes doagdes ou contribuicGes a entidade, observando o Art. 1°, § 5°
do presente Estatuto Social.

§1°-(...)

§ 2° - A pessoa que desejar integrar o quadro de associados ou o associado que
desejar retirar-se da instituicdo devera formular o seu pedido por escrito, a Diretoria,
que devera homologar tanto o pedido de inclusdo como o de exclusdo dos associados:

§ 3° - As contribuicbes dos associados s&o livres, sendo fixado pela Diretoria o valor
anual das contribuicbes de todos os associados, mediante aprovagio em
assembléia geral, qual ser4 feita a titulo de doaco incondicional ndo cabendo o direito
de reclamar sua devolug3o, salvo nos casos previstos em Lei.

SECAO|
DOS DEVERES

Artigo 6° - S&o deveres dos associados Fundadores, Efetivos, Voluntarios, Honorarios e
Beneméritos:

..)
)
)
)

e

V) ntegrar as comissdes para as quais forem designados, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria e/ou Assembléia Geral
vh)  (.)
SECAOII
DOS DIREITOS

Artigo 7° - Sao direitos dos associados Fundadores e Efetivos:

l) ()
i) Participar de todos os eventos patrocinados pela Entidade, observadas as condicdes

especificas para a inscrigdo no evento;

Hy ()

Artigo 8° - Os associados ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos d
Entidade, como também nenhum direito tera no ce e retirada ou exclus3o.

o ¥
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SECAO Il
DAS PENALIDADES

Artigo 9°-(...)
Artigo 10°-(...)
Artigo 11°-(...)
Artigo 12°- (...)
CAPITULO IV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Artigo 13° - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Entidade, constituir-se-a de todos os
associados Fundadores e Efetivos em pleno gozo de seus direitos legais e estatutarios, que
poderao ser nomeados para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 14° - (...)
Artigo 15°-(...)
Artigo 16° - (...)
Artigo 17°-(...)
CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO
Artigo 18° -(...)

§ 1°. O Instituto Mais Identidade podera remunerar aos Dirigentes que efetivamente atuam na
gestao Executiva e a aqueles que Ihe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os
casos, os valores praticados pelo mercado, na regidao onde exercerem suas afividades. (Lei
9.790/99, inciso VI do artigo 4°);

§2° (...)
SECAO |
DA DIRETORA EXECUTIVA

Artigo 19° - A Diretoria Executiva é 6rgdo executor e administrativo do Instituto Mais
identidade, sera constituida por 05 (cinco) membros, os quais ocupardo os cargos de:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario(a), Primeiro Tesoureiro(a) e Segundo Tesoureiro, e
compete dirigir o presenie estatuto e adminisiragéo do Instituio Mais Identidade, com poderes
amplos para dar cumprimento as disposicbes estatutarias e regimentais ou as decisdes
deliberativas pelas assembléias.

§ 1% {)
§ 2° A Diretoria Executiva, no exercicio da Gestdo Administrativa podera contratar

profissionais capacitados para compor as geréncias técnicas e administrativas
conselhos técnicos e administrativos do Jnstituto Mais Identidade.

12 RCPJ/Si A '
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Artigo 20° - Compete ao Presidente, além do que a Assembiléia Geral lhe a

1)
i
1)
V)
V)
Vi)
Vil)
Viil)
IX)
X) Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

T — — —— o p—

Artigo 21°- Compete ao Vice-Presidente:

Substituir o Presidente na auséncia deste, representando o Instituto nas esferas: Judicial e
Extra-Judicialmente, nas seguintes tarefas:

1) (
m
1)) (.
V) Lo
V) |
Vi) (
VI |
VI (
BX) Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

5 - . : . .
i i T S

Artigo 22°- Compete ao Secretario:

1) ()
i) {one)

1)} Elaborar, anualmente em conjunto com o Diretor Presidente, proposta
orcamentaria e de programa de trabalho a serem submetidas pelo Diretor
Presidente a Assembléia Geral;

V) Elaborar anualmente o Relatério de Gestdo e o Relatério de Prestacdo de Contas,
a serem submetidos pelo Diretor Presidente 3 Assembléia Geral;

V) Manter os registros e arquivos relativos a entidade

Artigo 23° - (...)

Artigo 24° - Compete ao Segundo Tesoureiro Substituir o Primeiro Tesoureiro e na auséncia
deste, cumprir as seguintes tarefas (...)

Artigo 25° - (...)
Artigo 26° - (...)

Artigo 27° - (...)

12 RCPY/SF
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DOS RECURSOS FINACEIROS

Artigo 28° - Os recursos financeiros necessarios @ manutengdo do instituto Mais Identidade
poderao ser obtidos por meio de:

)] Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o poder Publico ou
Privado,para financiamento de projetos na sua area de atuacéao;

i) Confratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais, infernacionais e de
fomento;

1) (...)

V) {s)

V) ()

vy ()

VIl) Através de atividades relacionadas ao ambito cultural e de ensino com finalidade
social, pedagégica e cultural desenvolvidas através de parcerias, convénios e
contratos, observada a gratuidade prevista no artigo 4° do presente Estatuto.

DO PATRIMONIO

Artigo 29° - (...)
Artigo 30° - (...)

DA PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 31°(...)

DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 32°- (...)
Artigo 33°- (...)

Artigo 34° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
“ad referendum?” da Assembléia Geral.

f100.
74 dg 1m1mé i 8
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ANEXO Il - A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL E)Q‘TRAORDINARIA DO INSTITUTO MAIS IDENTIDADE REALIZADA
EM 23 DE NCVEMBRO DE 2.019 - CONSOLIDACAC DC ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO MAIS IDENTIDADE

Sede: Avenida José Maria Whitaker, n° 328 ~ Bairro: Paulista
CEP 04057-000 Sao Paulo -SP

ESTATUTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DE iINTERESSE PUBLICO - OSCiP
Leis 9.790/99 de 23 de Marco de 1999 e 10.406/2002

TITULO |
DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DAS CARACTERISTICAS E NATUREZA DA ENTIDADE

Artigo 1°. O Instituto Mais Identidade, foi constituido na qualidade de Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP - conforme Ata de Aprovacdo datada de
08/12/2015, e, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com autonomia administrativa e financeira e prazo de duracgéo por
tempo indeterminado, com sede na Avenida José Maria Whitaker, n° 320 — Planalto
Paulista, Sdo Paulo — capital - CEP 04511-011.

§ 1° O Instituto sera chamado pelo nome fantasia de: Mais Identidade

I — A Regularidade da Marca do Instituto Mais Identidade junto ao Instituto Nacional de
Propriedade Industrial foi homologada em 16 de julho de 2.019, pelo periodo inicial de

10(dez) anos, renovaveis por periodos iguais e sucessivos, conforme Certiflcado de Registrg
de Marca de nimero 916001318.

-
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§ 2° - O Instituto Mais Identidade podera abrir filiais e representagdes em qualquer parte do
Territorio Nacional, as quais se regerao pelas disposicdes estatutarias.

§ 3° - O Instituto Mais Identidade podera eventualmente promover a venda de produtos e a
prestagac de seivigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os resultados
auferidos sejam aplicados na manutencao das atividades previstas neste Estatuto.

§ 4° — O Instituto Mais Identidade adotara pratica e gestées administrativas necessarias e
suficientes para coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, decorrentes da participagao no processo decisorio.

[) - A Gestdo administrativa devera respeitar todos os artigos constantes no Capitulo IV —
Dos Orgdos Estatutarios, tendo a liberalidade de criar Coordenagdes, Conselhos e
Departamentos que se fagam necessarios, bem como efetuar a contratagdo de
profissionais habilitados e remunerados, para atendimento integral das finalidades e
objetivos do Instituto Mais Identidade.

Il) — Todos os Conselhos e Departamentos estardo subordinados a Diretoria Executiva,
conforme disposto no Capitulo V — Da Administragao artigo 17° e na Secgdo |, Da
Diretoria Executiva, artigo 18° a 27°,

§ 5° - O Instituto Mais !dentidade disciplinara seu funcionamente por meio de Ordens
Normativas, emitidas pela Assembiéia Geral e, Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Artigo 2° O Instituto Mais Identidade tem por finalidade promover assisténcia social,
desenvolvimento de pesquisa, ensino e assisténcia nas areas médica, odontoldgica e de
saude em geral, visandc o aprimoramento das formas de tratamento do céncer bucal,
doengas correlatas, bem como a reabilitagdo das deformidades bucomaxilofaciais, para
criangas,adolescentes e adultos, propiciando a todos a protegdo social gratuita, que visa a
garaintia da vida e a redugao de danos, amparando a populagao carente com atendimento
especializado na area de reabilitagdo bucomaxilofacial e trabalho comunitario, por meio
dos seguintes objetivos: (Lei 9.790/99, artigo 3°).

) Promocéo gratuita e amparo e amparo integral as familias, incluindo assisténcia,
tratamento e acompanhamento multidisciplinar, garantindo as criancgas,
adolescentes e adultos com céancer, dentro do mais avancado padrao cientifico,
o direito de alcancar uma melhor qualidade de vida, com inclus@o, participagéo e
integracao sociai,

i) Desenvolver atividades de pesquisa e extensdo no ensino nas areas, médica,
odontolégica e de saude, visando o aprimoramento das formas de tratamento de
reabilitacdo de cédncer em cabega e pescogo, de criancgas, ﬁscentm

adultos;
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Il)  Promover e patrocinar cursos, palestras, simposios e conferéncias, visando a
especializagdo e qualificagdo profissional em todas as areas da oncologia,
sobretudo nos campos abrangidos pela area da cabeca e pescogo;

IV)  Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnoiogias aiternativas, producédo e
divulgacao de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as atividades supra mencionadas;

V) Desenvolver, incentivar, coordenar, executar e administrar a realizagdo de
projetos que objetivem o desenvolvimento econdmico, social, cultural, bem como
elaborar programas de conscientizagao para a cidadania e a assisténcia social, a
ética, a paz, os direitos humanos o voluntariado e o empreendedorismo e outros
valores universais;

V1) Realizar cursos profissionalizantes, de formacao e capacitagéo profissional;

VH)  Difundir o patriménio cultural, étnico social, histérico, arqueoldgico, bibliotecas e
museus, para todos os seus associados;

VIll) Elaborar e desenvolver projetos de natureza cultural e comunitaria;

IX)  Apoiar e cooperar com a atuagdo de entidades, publicas e/ou privadas, cujos
objetivos e finalidades coincidam com os do Instituto Mais Identidade, mediante
recebimento, desembolso ou repasse de recursos do Instituto Mais Identidade,
ou proveniente da contraprestagdo de seivigos de assessoria iécnica efou
cientifica;

X) Realizar e incentivar programa de cooperagéo voluntaria;

Xl)  Desenvolver programas pedagogicos e de reciclagem, priorizando as questdes
ambientais relacionadas aos ecossistemas urbanos, mediante a realizacdo de
pesquisas, estudos cientificos, intercambio de entidades e de especialistas e
estudantes, objetivando o conhecimento sistematizado nas areas da Ecologia,
da Conservagdo, da Preservacdo Ambiental, do desenvolvimento econdmico
social auto sustentado;

Xll)  Realizar e executar em projetos proprios ou de terceiros, congressos, simposios,
seminarios, conferencias e cursos em geral, para discussao e debate de temas
relacionados na area médica, odontolégica e da salde;

Xlll) Estabelecer parcerias com entidades de cunho publico, privado, social e
filantrépico que atendam os objetivos do Instituto Mais Identidade.

Artigo 3° - O Instituto Mais Identidade observa os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, nédo fara qualquer discriminagcéo de
raga, cor, género ou religido. (Lei 9.790/99, inciso | do artigo 4°).

Dedica-se as suas atividades e finalidades por meio da elaboragdo ou execucdo direta de
projetos, programas ou planos de agdes, através da doacédo de recursos fisicos, humanos
e financeiros, ou de receitas oriundas de prestacdo de servicos e venda de produtos
obtidas junto a 6rg&os do setor publico ou do setor privado que atuam em areas afins.

Artigo 4° - Todas as atividades na area de educagdo e saude serdo promovidas
gratuitamente pelo Instituto Mais Identidade, financiadas com seus prc')prios recursos,
conforme previsto no art. 3° inciso lll, da Lei n°® $.790/99, cbservando-se a forma
complementar de participacdo das Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico

e respeitando-se, ademais, o disposto no art. 6°, inciso I, §1° e §2° do Decreto n°

3.100/98.
\Jg/\ 5‘“
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CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS

O Instituto Mais Identidade € constituido por nimero ilimitado de associados,

sem qualquer discriminagéo, distribuidos em 05 (cinco) categorias, a saber:

)

1)

i)

V)

V)

Associados fundadores: assim considerados aqueles que assinaram a ata de

fundagéo da Eniidade em 08 de Dezembro de 2015, deverdo ser ciassificados

como membros efetivos;

Associados efetivos: assim considerados aqueles propostos pela Diretoria, por

serem simpatizantes dos objetivos e das finaiidades sociais da Entidade e, que

contribuem regularmente com o Instituto Mais Identidade;

Associados voluntarios: assim considerados as pessoas fisicas que se filiarem e

compartilharem dos objetivos e finalidades do INSTITUTO e se dispuserem a

prestar servigos, dentro do que preceitua a Lei 9.605 de 18/02/1998;

Associados honorarios: assim consideradas as pessoas fisicas ou juridicas que

prestarem relevantes servigos a entidade, observando o Art. 1°, § 5° do presente

Estatuto Social;

Associados beneméritos: assim consideradas as pessoas fisicas ou juridicas,

que prestarem relevantes doagdes ou contribuicdes a entidade, observando o
Art. 1°, § 5° do presente Estatutoc Social.

§ 1° - Somente os associados fundadores e efetivos terdo voz e voto nas
Assembiéias Gerais e poderdo ser eleitos e nomeados para os Cargos de
Administragcao da Entidade;

§ 2° - A pessoa que desejar integrar o quadro de associados ou o associado que
desejar refirar-se da inslituigdo devera formuiar o seu pedido por escrito, a
Diretoria, que devera homologar tanto o pedido de inclusdo como o de exclusio
dos associados;

§ 3° - As contribuigdes dos associados s&o livres, sendo fixado pela Diretoria o
valor anual das contribuicbes de todos os associados, mediante aprovacao em
assembléia geral, a qual sera feita a titulo de doagéo incondicional ndo cabendo
o direito de reclamar sua devolugao, salvo nos casos previstos em Lei.

SECAO |
DOS DEVERES
Artigo 6°- Sdo deveres dos associados Fundadores, Efetivos, Voluntarios, Honorérios e
Benemeritos:
)] Respeitar e observar o presente Estatuto, as disposicdes regimentais e as

i)

deiiberagbes da Diretoria & Assembiéia Geral;
Prestar & Entidade toda cooperagéo moral, material e intelectual, esforgando-s

pelo engrandecimento da mesma; ﬁ g /
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V)
V)

VI)

Artigo 7° -

)
)

Yy

Artigo 8° -
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Comparecer as Assembléias Gerais quando convocados e ainda participar dos
grupos designados a promover as atividades patrocinadas pela Entidade;
Comunicar, por escrito, a Diretoria eventuais mudancas de endereco;

Integrar as comissdes para as quais forem designados, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atiribuidos peia Diretoria e/fou Assembiéia Gerai:
Comunicar a Entidade qualquer irregularidade que tenham conhecimento.

SECAQ i
DOS DIREITCS
Sao direitos dos associados Fundadores e Efetivos:

Votar e ser votado para os cargos eletivos, observados as disposicdes
nsfnful‘anae

Participar de todos os eventos patrocinados pela Entidade, observadas as
condigbes especificas para a inscrigéo no evento;
Ter voz e voto nas Assembiéias Gerais, cbservada

™

as disposicdes estatutarias.

(]

Os associados nao responderdo nem mesmo subsidiariamente, peios encargos

da Entidade, como também nenhum direito tera no caso de retirada ou excluséo.

SECAQ il
DAS PENALIDADES

Artigo 9° - Os associados que infringirem as disposicdes do Estatuto, Regimento,
Regulamentos ou resolucoes, tornam-se passiveis das seguintes penalidades:

a)
b)

c)

adverténcia por escrito;
muita;

exclusao.

Artigo 10° - A pena de adverténcia sera aplicada por escrito nos seguintes casos de
infragdes, a critério da Diretoria:

ela

promovidas ou de que esteja participando;

b) Transgressao de qualquer disposicao Estatutaria, Regimental ou regulamentar;

c) Ofender a harmonia dos trabalhos e objetivos da entidade através de
comportamento condenavel ao decoro ético e moral.

Artigo 1

1° - A pena de multa sera aplicada por transgressdo de qualquer disposicédo

Estatutaria, Regimental ocu Regulamentar, sendo o valor estipulado pela D toria ©
revertera em beneficio da Entidade.

1¢ RCPJ/SH
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Artigo 12° - A pena de exclusao sera aplicada ao associado, por justa causa:
a) Que praticar ato reputado lesivo ao patrimonio ou ao bom nome da Instituicao;
b) Haja infringido os principios que norteiam os objetivos e as finalidades da Entidade;

c) For reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada,
pela maioria dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para este
fim.

Paragrafo unico: Da decisdo do 6rgao que, decretou a exclusdo do associado, cabera
recurso a Assembléia Geral, no prazo de 05 (cinco) dias.
CAPITULO IV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Artigo 13° - A Assembiléia Geral orgao soberano da Entidade constituir-se-a de todos

que poderao ser nomeados para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.
Artigo 14° - Compete a Assembléia Geral:

)] Eleger os Administradores;

1)) Destituir os Administradores;

IIl)  Aprovar as conta e o balango anual;

IV)  Alterar o Estatuto;

V) Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da Entidade para
o qual for convocada;

Vl)  Eleger a Diretoria e os membros do Conselho Fiscal;

VIl)  Decidir sobre a extingdo da Entidade;

VIll) Decidir sobre a conveniéncia de alterar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,
concedendo autorizagao a Diretoria para tal fim;

IX)  Adquirir bens imoveis e aceitar doagdées com encargos onerosos;

X) Aprovar a admissao e execugéao de associados efetivos e voluntarios.

Artigo 15° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, por convocagdo do
Presidente:

I) No primeiro trimestre de cada ano para:

a) Aprovar a proposta de programacao anual do Instituto Mais Identidade, submetida
peia Diretoria;

b — Apreciar o relatério anual da Diretoria;
c) — Discutir e homologar as contas e o balango anual aprovado pelo Conselho Fiscal.

Il) A cada 04 (quatro) anos, para eleicéo da toria e do Conselho Flscalﬂ@
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Artigo 16° - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

1) Pelo Presidente;

1)) Por requerimento dirigido ao Senhor Presidente, por, no minimo, 1/5 (um quinto)
dos asscciados Fundadores e Efetivos, justificando os motivos;

) A pedido do Conselho Fiscal, dirigido ao Senhor Presidente.

Artigo 17° - A Assembléia Geral deverd ser convocada para fins determinados,
mediante prévio e geral anuncio, através de edital afixado na sede da Entidade, por
circulares ou outros meios adequados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 1° A Assembléia geral se instalara em primeira convocagdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagdo, com quaiquer numero, de associados
presentes;

§ 2° As deliberagdes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes para:

| — Alienar, hipotecar ou dar em caugéo ou permutar bens da entidade;
il — Extinguir a Entidade e nomear liquidanie;

Il — Reformar parcial ou totalmente o presente Estatuto Social;

IV — Destituir os seus administradores.

§ 3° Quando a Assembléia Geral for solicitada pelos associados, garantindo-se a 1/5
(um quinto) para promové-la, as deliberagbes tomadas s6 serdo vélidas se o niimero de
participantes da mesma n&o for inferior a0 numero de assinaturas contidas na
solicitacao.

§ 4° Nos demais casos, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos dos
associados presentes, observado o quorum estabelecido neste Estatuto Social e na
legislagao vigente.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO
Artigo 18° - S3o drgados de Administracdo da Entidade:
i — Assembiéia Geral;

Il — Diretoria Executiva;

lIl — Conselho Fiscal (Lei 9.790/99, inciso Il do artigo 4°).

1 RCHJ;__ Q&/‘_/\
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§ 1° O Instituto Mais Identidade podera remunerar aos Dirigentes que efetivamente
atuaim na gesido Execuliva e a aqueles que ihe prestaim servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido onde
exercerem suas atividades. (Lei 9.790/99, inciso VI do artigo 4°).

§ 2°. O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos, sendo
permitida reeleigao sucessiva, da totalidade ou de qualquer um de seus membros.

SECAO |

DA DIRETORA EXECUTIVA

Artigo 19° - A Diretoria Executiva € orgéo executor e administrative do Instituto Mais
Identidade, sera constituida por 05 (cinco) membros, os quais ocupardo os cargos de:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario(a), Primeiro Tesoureiro(a) e Segundo
Tesoureiro, e compete dirigir o presente Estatuto ¢ administragdc do Instituto Mais
Identidade, com poderes amplos para dar cumprimento as disposicoes estatutarias e
regimentais ou as decisdes deliberativas pelas assembléias.

§ 1°. Na@o poderao ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os associados
que exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos orgaos do poder publico.

§ 2°. A Diretoria Executiva, no exercicio da Gestdo Administrativa podera contratar
profissionais capacitados para compor as geréncias iécnicas e adminisirativas e
conselhos técnicos e administrativos do Instituto Mais Identidade.

Artigo 20° - Compete ao Presidente, além do que a Assembléia Geral Ihe atribuir:

1)
Iy
i)
V)
V)
VI)
VIl

Vil
IX)

vy
N)

Xl)

Representar o Instituto Mais Identidade, Judicial e Extra-Judicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Presidir a Assembléia Geral;

Convocar e presidir as reunides de Diretoria;

Dedicar-se ao bom andamento, ordem e prosperidade da Entidade;

Admitir e demitir os empregados da Entidade, quando for necessario;

Celebrar contratos, convénios, termos de parcerias, etc. de interesse da
Entidade;

Adquirir bens imoveis e aceitar doagdes com encargos onerosos;

Alienar, hipotecar, dar em caugéo ou permuta bens da Entidade;

Constituir procuradores ou preposios para representa-io em todos os atos gue
Ihe sdo conferidos estatutariamente;

Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que envolvam
responsabiiidades financeiras.

Artigo 21°- Compete ao Vice-Presidente: W
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Substituir o Presidente na auséncia deste, representando o Instituto nas esferas:
Judicial e Extra-Judiciaimente, nas seguintes tarefas:

) Cumeprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento interno;

il Presidir a Assembléia Geral;

1)) Convocar e presidir as reunides de Diretoria;

IVV)  Dedicar-se ao bom andamento, ordem e prosperidade da Entidade;

V) Admitir e demitir os empregados da Entidade, quando for necessario;

VI) Celebrar contratos, convénios, termos de parcerias, eic. de interesse da

Entidade;

Vi)  Adquirir bens imoveis e aceitar doagbes com encargos onerosos,

VIll)  Alienar, hipotecar, dar em caucao ou permuta bens da Entidade;

IX)  Constituir procuradores ou prepostos para representa-lo em todos os atos que
ine sao conferidos estatutariamente.

X) Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

Artigo 22°- Compete ao Secretario:

1) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;

) Publicar todas as noticias das atividades da Entidade;

i1y  Elaborar, anualmente em conjuntc com o Diretor Presidente, proposta
orcamentaria e de programa de trabalho a serem submetidas pelo Diretor
Presidente a Assembléia Geral:

V)  Elaborar anualmente o Relatdric de Gestdo e o Relatdric de Prestagéo de
Contas, a serem submetidos pelo Diretor Presidente a Assembléia Geral;

V) Manter os registros e arquivos relativos a entidade.

Artigo 23° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

) Arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo da instituicao;

i) Pagar as contas auiorizadas peio Presidente;

ll1)  Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV)  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas;

V) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

Vi Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 24° - Compete ao Segundo Tesoureiro, substituir o Primeiro Tesoureiro e na
auséncia deste, cumprir as seguintes tarefas:

12 RCPJ/SH :




) Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a esciituragdo da instituicéo;

1)) Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

1)) Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

iIV)  Apresentar ao Conseiho Fiscal a escrituragdo da instituicdo, inciuindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas;

V) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos reiativos a
tesouraria;

Vi) Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 25° - O Conselho Fiscal, sera composto por 02 (dois) membros e, tem por
objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre a gestdo financeira e a todos os atos
da Diretoria Executiva.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidénte com o mandato da Diretoria;
Artigo 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

1) Examinar os livros, balangos, balancetes e demais documentos relativos 3
escrituracdo contabil e movimentagao patrimonial;

Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres a Assembléia Geral que
indiquem a regularidade, irregularidade ou erro, recomendando a homologagéo
dos registros ou a adogao de medidas para saneamento (Lei 8.780/89, inciso il
do artigo 4°).

——
S

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 03 (frés) meses
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 27° - As eleicbes da Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas de conformidade
com o processo previsto no Regimento Eleitoral, que sera aprovado em Assembléia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, com prazo Maximo até o
ultimo ano de mandato da primeira Diretoria.

DOS RECURSOS FINACEIRGCS

Artigo 28° - Os recursos financeiros necessarios & manutengdo do Instituto Mais
Identidade poderao ser obtidos por meio de:

i) Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o poder Pubiico ou
Privado, para financiamento de projetos na sua area de atuacéo;

i) Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais, internacionais
e de fomento;

) Doagdes, legados e herangas;
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IV)  Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sob a sua administragéo;

V) Contribuicéo dos associados;

VI)  Recebimento de direitos autorais;

Vii)  Airavés de atividades reiacionadas ao ambito cuiturai e de ensino com finaiidade
social, pedagoégica e cultural desenvolvidas através de parcerias, convénios e
contratos, observada a gratuidade prevista no artigo 4° do presente Estatuto.

DO PATRIMONIO

Artigo 29° - O Patrimdnio do Instituto Mais Identidade, sera constituido de bens moveis,
iméveis, veiculos, semoventes, agoes e titulos da divida publica.

Artigo 30° - No caso de dissolug@o da Instituicéo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo social (Lei 9.790/99, inciso IV do artigo
4°).

§ 1°. Na hipdtese da instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida
pela Lei, 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica quaiificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social (Lei 9.790/99, inciso V do artigo
4°).

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 31° - A Prestacao de contas da Insfituicdo observara o ( inciso VI, do artigo 4° da
Lei 9.790/99).

1) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

i) A pubiicidade, por quaiquer meio eficaz, no encerramenio do exercicio fiscal, ao
relatério de atividade e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposigao para o exame de quaiquer cidadao;

II) A realizacédo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo
Federal.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32°- O INSTITUTO MAIS IDENTIDADE, sera dissolvido por decisdo da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impessivel a continuacéo de suas atividades.

Artigo 33°- O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da
maioria absoluta dos socios, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse
fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Artigo 34° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum”da Assembléia Geral.

Sao Paulo, 29 de Novembro de 20189.

vV \ I'\ ;
\J arcio José Lauria Filh/
OAB\-" 79044
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INSTITUTO MAIS IDENTIDADE CNPJ 24.296.896/0001-66

Sao Paulo, 29 de novembro de 2.019.
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